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労務

従
業
員
よ
り
、
老
後
生

活
に
向
け
て
個
人
型
確

定
拠
出
年
金
に
加
入
し

た
い
と
申
し
出
が
あ
り
ま
し
た
。
事

務
処
理
は
ど
う
対
応
す
れ
ば
よ
い
で

し
ょ
う
か
。

全
会
社
員
が
加
入
可
能

個
人
型
確
定
拠
出
年
金（
i
D
e
C
o
）

飯
田
橋
労
務
管
理
事
務
所

（
商
工
研
相
談
業
務
委
嘱
先
）

特
定
社
会
保
険
労
務
士

鈴
木
義
一

個
人
型
確
定
拠
出
年

金
は
、
通
称
ｉ
Ｄ
ｅ
Ｃ

ｏ
（
以
下
、
イ
デ
コ
）

と
も
呼
ば
れ
、
国
民
年
金
や
厚
生

年
金
に
上
乗
せ
し
て
給
付
が
受
け

ら
れ
る
年
金
制
度
で
す
。
節
税
し

な
が
ら
将
来
に
向
け
、
老
後
資
金

の
準
備
と
し
て
資
産
形
成
を
進
め

て
い
け
ま
す
（
図
表
❶
）。
イ
デ
コ

の
基
本
的
な
特
徴
は
以
下
の
通
り

で
す
。

①
自
分
で
掛
金
を
拠
出
す
る

　

自
分
で
設
定
し
た
掛
金
額
を
拠

出
し
て
積
み
立
て
ま
す
。

②
自
分
で
運
用
す
る

　

自
ら
の
判
断
で
選
択
し
た
運
用

商
品（
定
期
預
金
・
保
険
商
品
・
投

資
信
託
等
）
で
掛
金
を
運
用
し
、
将

来
の
資
金
を
準
備
し
て
い
き
ま
す
。

③
年
金
で
の
受
け
取
り

　

将
来
の
受
け
取
り
額
（
給
付
金
）

は
、
拠
出
し
た
掛
金
の
合
計
額
（
元

本
）
と
運
用
益
が
加
算
さ
れ
「
年

金
」
も
し
く
は
「
一
時
金
」
で
受
け

取
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
運
用
商
品

や
運
用
成
績
に
よ
っ
て
は
、
元
本
を

下
回
る
可
能
性
も
あ
り
ま
す
。

１
．
イ
デ
コ
へ
の
加
入
資
格

　

イ
デ
コ
は
国
民
年
金
に
上
乗
せ
す

る
仕
組
み
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
20
歳

以
上
60
歳
未
満
の
ほ
ぼ
す
べ
て
の
国

民
は
加
入
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

年
金
制
度
の
改
正
に
よ
り
、
２
０
２

２
年
５
月
か
ら
は
60
歳
以
降
も
厚
生

年
金
に
加
入
し
て
い
れ
ば
国
民
年
金

第
２
号
被
保
険
者
と
な
り
、
65
歳
未

満
ま
で
イ
デ
コ
に
加
入
す
る
こ
と
が

で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

２
．
イ
デ
コ
へ
の
掛
金

　

加
入
者
本
人
が
拠
出
す
る
掛
金
は
、

毎
月
５
０
０
０
円
か
ら
１
０
０
０
円

単
位
で
設
定
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

掛
金
の
限
度
は
、
公
的
年
金
の
加
入

区
分
に
よ
り
ま
す
（
図
表
❷
）。

　

掛
金
は
毎
月
同
じ
金
額
を
拠
出
す

る
こ
と
に
な
り
ま
す
が
、
年
１
回
以

上
任
意
に
決
め
た
月
に
ま
と
め
て
拠

出
（
年
単
位
拠
出
）
す
る
こ
と
も
で

き
ま
す
。

①
掛
金
額
の
変
更

　

掛
金
額
の
変
更
は
、
年
に
1
回
に

限
り
行
う
こ
と
が
で
き
ま
す
。

②
掛
金
の
停
止

　

掛
金
の
拠
出
は
、
い
つ
で
も
止
め

る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
掛
金
を
拠
出

せ
ず
に
そ
れ
ま
で
積
み
立
て
た
資
産

の
運
用
の
み
を
行
う
「
運
用
指
図

者
」
に
変
更
す
る
こ
と
は
可
能
で
す
。

　

個
人
型
年
金
は
、
基
本
的
に
60
歳

に
な
ら
な
い
と
引
き
出
し
が
で
き
な

い
こ
と
か
ら
、
継
続
し
て
拠
出
で
き

る
金
額
で
掛
金
を
設
定
す
る
よ
う
助

言
さ
れ
て
い
ま
す
。

３
．
ｉ
Ｄ
ｅ
Ｃ
ｏ
＋

プ
ラ
ス

（
中
小
事
業

主
掛
金
納
付
制
度
）

図表❶　イデコの概要

受給期間積立運用期間

運用益

掛金

年
金
資
産

受け取り

図表❷　イデコへの掛金一覧

公的年金／加入者 掛金月額
⑴国民年金第1号被保険者（自営業者） 68,000円

⑵国民年金第2号
被保険者（会社員
・公務員等）

①企業年金に加入して
いない 23,000円

②企業型確定拠出年金
のみ加入 20,000円

③企業型確定拠出年金
以外の企業年金に加入 12,000円

④公務員 12,000円
⑶国民年金第3号被保険者（専業主婦（夫）） 23,000円
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イ
デ
コ
の
掛
金
は
、
加
入
者
本
人

が
拠
出
す
る
の
が
基
本
的
な
取
り
扱

い
と
な
っ
て
い
ま
す
が
、
企
業
年
金

の
導
入
が
困
難
な
中
小
企
業
に
あ
っ

て
従
業
員
（
厚
生
年
金
被
保
険
者
）

３
０
０
人
以
下
の
場
合
、
企
業
年
金

（
企
業
型
確
定
拠
出
年
金
、
確
定
給

付
企
業
年
金
お
よ
び
厚
生
年
金
基

金
）
を
実
施
し
て
い
な
い
事
業
主
が

労
使
合
意
の
上
で
必
要
な
手
続
き
を

と
っ
た
ケ
ー
ス
で
は
、
従
業
員
の
加

入
者
掛
金
に
対
し
て
事
業
主
掛
金
を

上
乗
せ
（
追
加
）
し
て
拠
出
す
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。

　

た
だ
し
、
加
入
者
掛
金
と
事
業
主

掛
金
の
合
計
額
の
上
限
は
月
額
２
万

３
０
０
０
円
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

事
業
主
が
拠
出
し
た
掛
金
は
、
全

額
が
損
金
に
算
入
で
き
ま
す
。
ｉ
Ｄ

ｅ
Ｃ
ｏ
＋

プ
ラ
ス

を
実
施
す
る
か
ど
う
か

は
、
企
業
の
判
断
に
よ
り
ま
す
。

４
．
年
金
資
産
（
老
齢
給
付
金
）
の

受
け
取
り

　

年
金
資
産
の
受
け
取
り
は
、
イ
デ

コ
に
加
入
し
て
い
た
期
間
に
よ
り
、

図
表
❸
の
年
齢
か
ら
と
な
り
ま
す
。

原
則
、
60
歳
ま
で
途
中
の
引
き
出
し
、

脱
退
は
で
き
ま
せ
ん
。

　

年
金
資
産
の
受
け
取
り
方
は
次
の

３
通
り
か
ら
選
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
す
。

①
定
期
的
に
受
け
取
る
（
年
金
）

　

５
年
か
ら
20
年
の
間
で
設
定
し
た

期
間
、
年
金
と
し
て
受
け
取
れ
ま
す
。

金
融
機
関
に
よ
っ
て
は
、
終
身
年
金

と
し
て
受
け
取
れ
る
商
品
も
あ
り
ま

す
。

②
一
括
で
受
け
取
る
（
一
時
金
）

　

70
歳
に
な
る
ま
で
の
間
に
一
括
で
、

一
時
金
と
し
て
受
け
取
れ
ま
す
。

③ 

①
と
②
を
組
み
合
わ
せ
て
受
け

　
取
る

　

運
用
管
理
機
関
に
よ
っ
て
は
、
年

金
と
一
時
金
を
組
み
合
わ
せ
て
受
け

取
る
こ
と
を
選
べ
る
と
こ
ろ
も
あ
り

ま
す
。

５
．
イ
デ
コ
の
メ
リ
ッ
ト

　

イ
デ
コ
は
、
掛
金
を
払
う
と
き
、

運
用
し
て
い
る
間
に
運
用
し
て
得
た

資
金
を
受
け
と
る
と
き
、
そ
れ
ぞ
れ

の
段
階
で
税
制
優
遇
措
置
が
講
じ
ら

れ
て
い
ま
す
。

①
掛
金
が
全
額
所
得
控
除
で
き
る

　

仮
に
、
掛
金
が
毎
月
１
万
円
（
年

額
12
万
円
）
の
場
合
、
所
得
税
率
10

％
・
住
民
税
率
５
％
と
す
る
と
、
年

間
１
万
８
０
０
０
円
の
税
金
が
軽
減

さ
れ
ま
す
。

②
運
用
益
も
非
課
税

　

運
用
益
は
非
課
税
と
な
り
、
運
用

益
が
そ
の
ま
ま
再
投
資
で
き
る
こ
と

に
な
り
ま
す
。

③
年
金
資
産
を
受
け
取
る
際
の
税
制

　
優
遇
措
置

　

年
金
と
し
て
の
受
け
取
り
で
は

「
公
的
年
金
等
控
除
」、
一
時
金
の
場

合
に
は
「
退
職
所
得
控
除
」
と
な
り
、

給
与
所
得
と
比
較
す
れ
ば
大
き
な
控

除
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

６
．
事
業
主
に
よ
る
主
な
事
務
手
続

き
⑴
従
業
員
が
初
め
て
イ
デ
コ
に
加
入

　

す
る
場
合

　

イ
デ
コ
へ
の
加
入
を
希
望
す
る
最

初
の
従
業
員
が
出
た
際
、
国
民
年
金

基
金
連
合
会
に
事
業
所
登
録
を
行
う

必
要
が
あ
り
ま
す
。

⑵
現
況
届
の
提
出

　

国
民
年
金
基
金
連
合
会
に
、
年
１

回
加
入
者
の
資
格
や
限
度
額
に
変
動

が
な
か
っ
た
か
ど
う
か
の
確
認
と
し

て
事
業
主
が
証
明
を
行
う
こ
と
に
な

り
ま
す
。

⑶
企
業
型
確
定
拠
出
年
金
を
す
で
に

　

実
施
し
て
い
る
場
合

　

企
業
型
確
定
拠
出
年
金
に
追
加
し

て
イ
デ
コ
を
行
う
場
合
、
イ
デ
コ
に

同
時
加
入
で
き
る
旨
を
年
金
規
約
に

規
定
し
ま
す
。
企
業
と
従
業
員
本
人

双
方
が
掛
金
を
拠
出
す
る
マ
ッ
チ
ン

グ
拠
出
を
す
で
に
行
っ
て
い
る
場
合

に
は
イ
デ
コ
と
同
時
に
利
用
す
る
こ

と
が
で
き
ま
せ
ん
が
２
０
２
２
年
10

月
か
ら
は
、
加
入
者
ご
と
に
マ
ッ
チ

ン
グ
拠
出
か
イ
デ
コ
加
入
か
ど
ち
ら

か
を
選
択
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

た
だ
し
、
掛
金
の
合
算
管
理
の
仕
組

み
を
構
築
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

制
度
の
詳
細
は
「
国
民
年
金
基
金

連
合
会
」
の
イ
デ
コ
公
式
サ
イ
ト

（https://w
w

w.ideco-koushiki.jp/

）

を
参
照
し
て
く
だ
さ
い
。

　

社
員
の
た
め
に
、
イ
デ
コ
の
活
用

も
検
討
し
て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ

う
か
。

図表❸　加入期間等に応じた受給開始可能年齢

10年以上 60歳から70歳まで

8年以上10年未満 61歳から70歳まで

6年以上8年未満 62歳から70歳まで

4年以上6年未満 63歳から70歳まで

2年以上4年未満 64歳から70歳まで

1年以上2年未満 65歳から70歳まで


