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法務

備
し
て
い
ま
す
。
コ
ロ
ナ
禍
に
お
い

て
、
株
主
総
会
を
開
催
す
る
に
あ
た

り
、
特
に
準
備
す
べ
き
事
項
は
あ
る

で
し
ょ
う
か
。１

．
検
討
の
視
点

　

株
主
総
会
に
お
け
る

株
主
の
議
決
権
や
質
問

権
の
行
使
が
不
当
に
制
限
さ
れ
れ
ば
、

決
議
方
法
に
法
令
違
反
が
あ
る
と
し

て
、
総
会
決
議
の
取
消
事
由
と
な
る

場
合
も
あ
り
ま
す
（
会
社
法
8
3
1

条
1
項
）。

　

他
方
で
、
万
が
一
、
株
主
総
会
の

場
で
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
へ
の
感

染
が
生
じ
れ
ば
、
出
席
者
の
生
命
・

健
康
が
危
険
に
晒さ

ら

さ
れ
る
こ
と
に
な

り
ま
す
し
、
企
業
の
法
的
責
任
が
問

わ
れ
る
可
能
性
も
皆
無
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
ま
た
、
企
業
と
し
て
は
、
メ

デ
ィ
ア
等
に
取
り
上
げ
ら
れ
る
な
ど

の
レ
ピ
ュ
テ
ー
シ
ョ
ン
リ
ス
ク
も
軽

当
社
で
は
、
本
年
6
月

に
定
時
株
主
総
会
の
開

催
を
予
定
し
、
現
在
準

視
で
き
ま
せ
ん
。

　

そ
こ
で
、
コ
ロ
ナ
禍
に
お
け
る
株

主
総
会
開
催
に
際
し
て
は
、
出
席
者

等
の
健
康
を
守
り
つ
つ
、
株
主
の
権

利
行
使
の
機
会
を
確
保
す
る
と
い
う

視
点
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

２
．
株
主
総
会
当
日
ま
で
に
実
施

　

で
き
る
対
応
・
準
備

⑴
開
催
の
省
略
・
出
席
自
粛
の
要
請

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
防
止

の
た
め
、
株
主
総
会
を
開
催
す
る
企

業
が
株
主
に
対
し
、
招
集
通
知
や
自

社
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
に
お
い
て
、
株
主

総
会
へ
の
出
席
を
控
え
る
よ
う
呼
び

か
け
る
例
が
あ
り
ま
す
。
経
済
産
業

省
と
法
務
省
が
、
2
0
2
0
年
4
月

2
日
付
で
公
表
し
た
「
株
主
総
会
運

営
に
係
る
Q
&
A
」
に
よ
れ
ば
、
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大
防

止
の
た
め
株
主
に
来
場
を
控
え
る
よ

う
呼
び
か
け
る
こ
と
も
、
株
主
の
健

康
に
配
慮
し
た
措
置
と
し
て
許
さ
れ

る
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、
公

開
会
社
等
で
あ
れ
ば
、
株
主
の
権
利

行
使
の
機
会
の
確
保
の
た
め
、
書
面

ま
た
は
電
磁
的
方
法
に
よ
る
事
前
の

議
決
権
行
使
（
会
社
法
2
9
8
条
1

項
3
号
、
4
号
）
を
促
す
こ
と
が
望

ま
し
い
と
さ
れ
ま
す
。
し
か
し
、
従

来
こ
の
よ
う
な
議
決
権
行
使
方
法
を

実
施
し
て
こ
な
か
っ
た
中
小
企
業
に

お
い
て
、
新
た
に
採
用
す
る
こ
と
は

実
務
上
の
負
担
が
大
き
く
現
実
的
で

は
な
い
場
合
が
あ
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

そ
の
場
合
に
お
い
て
は
、
株
主
に
対

し
、
株
主
総
会
へ
の
出
席
に
代
え
て

議
決
権
行
使
に
関
す
る
委
任
状
の
提

出
を
要
請
す
る
こ
と
も
一
つ
の
方
法

と
い
え
そ
う
で
す
。

　

さ
ら
に
、
企
業
の
規
模
や
株
主
構

成
に
よ
っ
て
は
、
書
面
決
議
（
同
法

3
1
9
条
1
項
）
等
を
利
用
し
、
株

主
総
会
の
開
催
自
体
を
省
略
す
る
こ

と
も
十
分
あ
り
得
る
対
応
で
す
。

⑵
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
型
バ
ー
チ
ャ
ル

　

株
主
総
会
の
検
討

　

株
主
総
会
が
感
染
機
会
と
な
る
こ

と
を
防
ぐ
と
い
う
点
で
は
、
会
場
に

お
け
る
リ
ア
ル
株
主
総
会
の
開
催
に

加
え
、
株
主
が
、
オ
ン
ラ
イ
ン
で
関

与
す
る
こ
と
を
認
め
る
「
ハ
イ
ブ
リ

ッ
ド
型
バ
ー
チ
ャ
ル
株
主
総
会
」
を

開
催
す
る
こ
と
も
検
討
す
べ
き
で
し

ょ
う
。

　

ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
型
バ
ー
チ
ャ
ル
株

主
総
会
は
、
株
主
に
よ
る
関
与
が
法

律
上
の
出
席
と
し
て
扱
わ
れ
る
「
出

席
型
」
と
、
そ
う
で
は
な
い
「
参
加

型
」
と
に
分
類
さ
れ
ま
す
。

　
「
出
席
型
」
は
、
開
催
場
所
と
株

主
と
の
間
で
情
報
伝
達
の
双
方
向
性

と
即
時
性
が
確
保
さ
れ
て
い
る
こ
と

を
条
件
と
し
、
株
主
が
、
株
主
総
会

に
出
席
し
た
も
の
と
し
て
審
議
に
参

加
し
、
決
議
に
も
加
わ
る
こ
と
が
で

き
る
形
態
で
す
。
対
し
て
、「
参
加

型
」
は
、
株
主
が
、
オ
ン
ラ
イ
ン
で

視
聴
等
を
行
う
も
の
の
、
法
的
に
株

主
総
会
に
出
席
し
て
い
る
と
は
扱
わ

れ
ず
、
当
日
の
決
議
に
参
加
す
る
こ

と
は
で
き
な
い
た
め
、
議
決
権
行
使

に
つ
い
て
は
、
書
面
ま
た
は
電
磁
的

方
法
に
よ
る
事
前
行
使
な
ど
が
必
要

と
な
り
ま
す
。

コ
ロ
ナ
禍
を
踏
ま
え
た

株
主
総
会
の
運
営
の
実
務

虎
門
中
央
法
律
事
務
所

（
商
工
研
相
談
業
務
委
嘱
先
）

弁
護
士

髙
橋
泰
史
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ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
型
バ
ー
チ
ャ
ル
株

主
総
会
に
つ
い
て
は
、
20
年
2
月
26

日
付
で
経
産
省
が
策
定
し
た
「
ハ
イ

ブ
リ
ッ
ド
型
バ
ー
チ
ャ
ル
株
主
総
会

の
実
施
ガ
イ
ド
」
に
詳
し
く
解
説
さ

れ
て
い
ま
す
の
で
、
参
照
く
だ
さ
い
。

⑶
役
員
の
出
席
確
保

　

会
社
法
は
、
役
員
の
株
主
総
会
へ

の
出
席
に
関
し
て
直
接
の
規
定
を
設

け
て
は
い
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
役
員

は
、
株
主
総
会
に
お
け
る
説
明
義
務

（
同
法
3
1
4
条
）
を
負
う
こ
と
か

ら
、
出
席
す
る
こ
と
が
望
ま
し
い
と

考
え
ら
れ
ま
す
。

　

現
下
の
感
染
症
の
流
行
状
況
を
み

れ
ば
、
役
員
に
感
染
が
生
じ
る
こ
と

も
現
実
に
想
定
す
る
必
要
が
あ
り
そ

う
で
す
。
そ
の
場
合
、
当
該
感
染
者

が
株
主
総
会
に
出
席
で
き
な
い
こ
と

に
と
ど
ま
ら
ず
、
濃
厚
接
触
の
可
能

性
が
あ
る
他
の
役
員
の
出
席
が
困
難

と
な
り
ま
す
。
特
に
、
定
款
に
基
づ

き
議
長
と
な
る
べ
き
役
員
が
出
席
で

き
な
け
れ
ば
、
株
主
総
会
の
場
で
議

長
を
選
任
す
る
必
要
が
生
じ
、
進
行

が
不
安
定
と
な
り
か
ね
ま
せ
ん
。

　

そ
こ
で
、
株
主
総
会
を
間
近
に
控

え
た
時
期
に
お
い
て
は
、
平
素
に
も

増
し
て
、
感
染
防
止
に
努
め
る
こ
と

の
ほ
か
、
会
議
等
の
場
に
多
く
の
役

員
が
同
席
す
る
こ
と
を
避
け
、
必
要

に
応
じ
て
オ
ン
ラ
イ
ン
会
議
を
積
極

的
に
活
用
す
る
こ
と
な
ど
も
考
え
る

べ
き
で
し
ょ
う
。

３
．
株
主
総
会
当
日
の
対
応

⑴
受
付
対
応
、
株
主
席
の
設
営
等

　

会
場
で
の
受
付
に
際
し
て
は
、
出

席
株
主
に
マ
ス
ク
の
着
用
を
要
請
し
、

マ
ス
ク
を
持
参
し
て
い
な
い
株
主
が

い
れ
ば
配
付
し
た
り
、
消
毒
用
ア
ル

コ
ー
ル
を
設
置
し
て
手
指
消
毒
を
す

す
め
た
り
す
る
こ
と
も
一
般
的
な
対

策
の
一
つ
と
な
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、

あ
る
程
度
の
人
数
の
出
席
が
見
込
ま

れ
る
株
主
総
会
に
お
い
て
は
、
株
主

席
の
間
隔
を
確
保
す
る
こ
と
も
必
要

で
あ
り
、
そ
の
た
め
に
は
、
例
年
と

同
じ
広
さ
の
会
場
で
足
り
る
か
と
い

う
こ
と
も
検
証
し
て
お
き
ま
し
ょ
う
。

　

株
主
総
会
の
規
模
等
に
よ
っ
て
は
、

会
場
に
医
師
（
自
社
の
産
業
医
等
）

を
待
機
さ
せ
て
お
き
、
株
主
が
入
場

す
る
際
に
検
温
を
実
施
し
、
発
熱
が

認
め
ら
れ
た
り
体
調
不
良
が
う
か
が

わ
れ
た
り
す
る
株
主
に
対
し
て
、
医

師
ら
に
よ
る
問
診
を
行
う
こ
と
で
罹

患
の
疑
い
を
検
討
し
ま
し
ょ
う
。
そ

の
結
果
に
よ
っ
て
は
、
入
場
し
な
い

ま
た
は
退
場
す
る
よ
う
協
力
を
求
め

る
と
い
っ
た
対
応
に
つ
い
て
も
考
慮

し
て
お
く
と
よ
さ
そ
う
で
す
。

⑵
会
場
が
利
用
で
き
な
い
場
合
へ
の

備
え

　

外
部
会
議
室
等
を
株
主
総
会
会
場

と
し
て
予
定
し
て
い
た
場
合
に
お
い

て
、
運
悪
く
当
該
会
場
で
集
団
感
染

が
発
生
し
て
閉
鎖
さ
れ
る
な
ど
し
、

総
会
当
日
に
会
場
が
使
用
不
可
能
と

な
っ
た
場
合
の
対
応
を
考
え
て
み
ま

し
ょ
う
。

　

当
日
に
別
の
会
場
で
開
催
し
よ
う

と
す
れ
ば
、
招
集
通
知
に
記
載
し
た

開
催
場
所
お
よ
び
開
催
時
刻
の
変
更

が
必
要
と
な
り
ま
す
が
、
こ
の
よ
う

な
変
更
を
行
う
際
は
、
招
集
手
続
き

ま
た
は
決
議
方
法
が
著
し
く
不
公
正

で
あ
る
と
評
価
さ
れ
、
総
会
の
決
議

取
消
事
由
（
会
社
法
8
3
1
条
1
項

1
号
）
に
あ
た
ら
な
い
よ
う
に
す
る

こ
と
が
必
要
で
す
。

　

要
点
を
述
べ
れ
ば
、
前
述
の
理
由

に
よ
っ
て
、
開
催
場
所
と
開
催
時
刻

を
変
更
す
る
こ
と
自
体
は
、
や
む
を

得
な
い
事
情
に
よ
る
も
の
と
し
て
許

容
さ
れ
得
る
も
の
で
す
。
た
だ
し
、

適
法
な
変
更
と
認
め
ら
れ
る
た
め
に

は
、
変
更
の
範
囲
を
必
要
最
小
限
に

留
め
る
こ
と
が
ポ
イ
ン
ト
と
な
り
ま

す
。
こ
の
こ
と
を
踏
ま
え
て
、
準
備

に
万
全
を
期
す
る
と
す
れ
ば
、
予
定

さ
れ
て
い
る
株
主
総
会
会
場
の
近
隣

に
、
予
備
会
場
の
候
補
と
し
て
の
会

議
室
等
を
探
し
て
お
く
こ
と
や
、
自

社
会
議
室
を
予
備
会
場
と
し
て
確
保

し
て
お
く
こ
と
な
ど
の
対
策
が
考
え

ら
れ
る
と
こ
ろ
で
す
。

　

ま
た
、
当
初
の
開
催
予
定
日
に
会

場
を
変
更
し
て
実
施
す
る
の
で
は
な

く
、
開
催
日
を
変
更
し
た
う
え
で
、

再
度
招
集
手
続
き
を
実
施
す
る
と
い

う
対
応
も
考
え
ら
れ
ま
す
。
そ
の
場

合
、
定
款
で
定
め
ら
れ
た
定
時
株
主

総
会
の
議
決
権
の
基
準
日
か
ら
3
カ

月
以
内
に
開
催
で
き
な
い
こ
と
と
な

る
場
合
は
、
新
た
に
議
決
権
行
使
の

た
め
の
基
準
日
を
定
め
た
う
え
で
、

当
該
基
準
日
の
2
週
間
前
ま
で
に
基

準
日
等
を
公
告
す
る
必
要
が
あ
る
こ

と
に
留
意
し
ま
し
ょ
う
（
同
法

1
2
4
条
3
項
）。

４
．
結
語

　

収
束
見
通
し
の
つ
か
な
い
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
下
に

お
け
る
株
主
総
会
の
準
備
に
苦
心
さ

れ
て
い
る
こ
と
と
思
わ
れ
ま
す
。
本

稿
も
参
考
と
し
て
い
た
だ
き
、
ぜ
ひ
、

充
実
し
た
株
主
総
会
を
実
現
し
て
い

た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。


