
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人が育つ環境をつくり、独自の価値 
をお客様に届けることができる会社 
をつくるためには、経営と現場の両 
方が見える部⾧レベルのリーダーシ 
ップが必要です。私は今までに多く 
の会社で部⾧レベルの「経営チーム」 
を結成し、学びを支援することで成 
果を出してきました。本コースでは、 
そんな私の経験とノウハウ、信念を 

お届けします。皆さまがこれを実践して、「カッコいい 
部⾧」になっていただくことを目的にしています。 

 

・株式会社ＩＤホールディングス ・株式会社キッツ 
・東洋合成工業株式会社     ・株式会社東邦銀行 


